SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU DZIALALNOSCI
SADU REJONOWEGO W SOKOLOWIE PODLASKIM ZA ROK 2021

Cze$¢ A: Realizacja najwazniejszych celow w 2021 roku
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Czes¢ D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetych planem dzialalnosci na rok 2021.

Planowane warto$ci miernikow wskazanych w Czesci A sprawozdania zostaly osiagnigte, za wyjatkiem miernika dotyczacego liczby etatdow asystenckich przypadajacych
na jeden etat s¢dziego z uwagi na przyznanie dodatkowego etatu sedziowskiego decyzja MS z dnia 2 lutego 2021 roku przy takiej samej liczbie asystentow.

Osiagnigcie bardzo dobrych wynikéw pracy nastapilo, pomimo trudnej sytuacji kadrowej w grupie orzecznikéw, wynikajacej z delegowania do czynnosci
administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci powotanego z dniem 26 stycznia 2021 roku sedziego i nieobsadzenia dwoch wakatow etatow orzeczniczych w tym jednego
zwolnionego z dniem 17 grudnia 2020 roku w pionie cywilnym i drugiego przyznanego z dniem 2 lutego 2021 roku dodatkowego etatu s¢dziowskiego przeznaczonego do pionu
karnego. Ogétem w 2021 roku w Sadzie Rejonowym w Sokotowie Podlaskim w ramach posiadanych o$miu etatow sedziowskich orzekato jedynie pigciu s¢dzidw, przy bardzo
wysokiej frekwencji i ogromnym zaangazowaniu w wykonywaniu obowiazkéw stuzbowych.

Podstawa prawna sporzadzenia sprawozdania jest § 29 ust. 1 komunikatu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15 marca 2017 roku w sprawie szczegdtowych wytycznych w zakresie kontroli zarzadczej dla dzialu administracji
rzagdowej — sprawiedliwo$¢ (Dz.Urz.MS.2019.160).

Sokoléw Podlaski, dnia 15 marca 2022 roku

(podpis Dyrektora Sadu (podpis Prezesa Sadu
Sadu Okregowego w Siedlcach) Rejonowego w Sokolowie Podlaskim)

Na oryginale wlasciwe podpisy




