W SIEDLCACH

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w sktadanych przeze mnie dokumentach
przez Sad Okregowy w Siedlcach
w celu wylonienia dwdéch kandydatéw do zatrudnienia na umowe na czas
okre$lony w Sagdzie Rejonowym w Sokotowie Podlaskim
w ramach konkursu nr A-1100-11/18

Administratorem danych, na ktére przetwarzanie
wyraza Pani/Pan zgode jest:
Dyrektor Sgdu Okregowego w Siedlcach.

W dowolnym momencie przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie
danych osobowych. Wycofanie zgody nie bedzie wplywa¢ na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.

.......................................................................

Podpis osoby wyrazajacej zgode



Klauzula informacyjna

dla os6b ubiegajacych sie o zatrudnienie
w Sadzie Rejonowym w Sokotowie Podlaskim

Administratorem danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych przez

kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie w Sadzie Rejonowym w Sokotowie Podlaskim jest
Dyrektor Sadu Okregowego w Siedlcach z siedziba w Siedlcach, ul. Sgdowa 2, 08-100 Siedlce.

Administrator informuje, Ze:
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Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (I0D) realizowany jest za poS$rednictwem adresu
mailowego: iod@sokolow-podlaski.sr.gov.pl.

Pani/Pana dane bedag przetwarzane w celu wytonienia kandydatéw w ramach konkursu, na
podstawie ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw i prokuratur, ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz ustawy dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane jedynie przez upowaznionych pracownikéw Sadu
Okregowego w Siedlcach i Sgdu Rejonowego w Sokotowie Podlaskim zaangazowanych w proces
przeprowadzenia konkursu.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg do czasu wytonienia kandydatéw do zatrudnienia.
Po zakonczeniu konkursu dane osdb niezakwalifikowanych zostang trwale zniszczone.
Przystuguje Pani/Panu, na zasadach okre§lonych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogé6lne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO)
i przepisach prawa krajowego, prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych, o ktérych mowa w ogtoszeniu o konkursie do zatrudniania w Sadzie
Rejonowym w Sokotowie Podlaskim jest wymogiem ustawowym, jest niezbedne w celu
skutecznego przeprowadzenia procesu wytonienia kandydatéw. Niepodanie danych skutkuje
brakiem mozliwosci udziatu w procesie wytonienia kandydatow.
W przypadku podania danych wykraczajacych poza zakres okreslony w ogtoszeniu wymagana
jest Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktérg w dowolnym momencie moze Pani/Pan
wycofaé. Wycofanie zgody nie bedzie wptywaé na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.

Realizacja praw, o ktérych mowa w punkcie 5 mozliwa jest za posrednictwem adresu e-mail:
iod@sokolow-podlaski.sr.gov.pl lub przesytajac zadanie na adres siedziby Sadu Rejonowego w
Sokotowie Podlaskim.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w celach zwigzanych z automatycznym
podejmowaniem decyzji w tym w oparciu o profilowanie.

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich, ani do organizacji
miedzynarodowych.



